
 
  

 

 
  

POSTE D’ASSISTANT·E TEMPS PLEIN EN GÉNIE ÉLECTRIQUE 

ÉCOLE POLYTECHNIQUE DE BRUXELLES 
 

 
 

 
Référence : 2025/S123 
Date limite du dépôt des candidatures :  28/04/2025 
Date d’entrée en fonction prévue le : 01/10/2025 

Descriptif du poste 
Située au cœur de l’Europe, dans un quartier dynamique, l’École polytechnique de Bruxelles propose 
un environnement de travail multiculturel, convivial et verdoyant. En partenariat avec l’École 
interfacultaire de Bioingénieurs, elle propose pas moins de trois bacheliers et 11 masters. Elle forme 
ainsi chaque année plus de 200 ingénieur·e·s civil·e·s et bioingénieur·e·s capables d’assurer un rôle 
de citoyen actif, responsable et critique dans un monde en mutation. Engagée au niveau local, 
régional et international, l’École contribue activement au progrès et au bien-être de la société grâce 
à une recherche appliquée et fondamentale du plus haut niveau. 

DESCRIPTION DU SERVICE 

Les cours et les recherches de BEAMS/Electrical Energy couvrent plusieurs sujets : électricité́, réseaux 
électriques, entraînements électriques, électronique de puissance, énergies renouvelables, 
modélisation numérique électromagnétique et multi-physique… 

Voir aussi les liens ci-dessous vers les programmes de cours concernés et vers les profiles Google 
Scholar des deux professeurs de l’unité de recherche Electrical Energy 

https://polytech.ulb.be/en/studies/masters/msc-in-electromechanical-engineering 

https://polytech.ulb.be/fr/les-etudes/bacheliers/ingenieur-civil 

https://scholar.google.com/citations?user=mV_VDDsAAAAJ&hl=en 

https://scholar.google.com/citations?user=WQZZuv0AAAAJ&hl=en&oi=ao 

 

DESCRIPTION DU POSTE D’ASSISTANT 

Ce poste d’assistant consiste en un mi-temps d’enseignement (à des étudiants de bachelier et de 
mastère) et un mi-temps de recherche dans le domaine de l’électricité́. 

• La partie d’enseignement concerne la supervision d’étudiants lors de séances d’exercices, de 
séances de labos, de projets, de stages et de mémoires de fin d’études. 
• La seconde partie concerne la réalisation d’une thèse de doctorat sur un sujet à fixer dans les 
différents domaines de recherche de l’unité́ BEAMS/Electrical Energy et sous la supervision d’un 
professeur de cette unité́. 

Les cours de bachelier sont dispensés en français et ceux de mastère en anglais.

https://polytech.ulb.be/en/studies/masters/msc-in-electromechanical-engineering
https://polytech.ulb.be/fr/les-etudes/bacheliers/ingenieur-civil
https://scholar.google.com/citations?user=mV_VDDsAAAAJ&hl=en
https://scholar.google.com/citations?user=WQZZuv0AAAAJ&hl=en&oi=ao


   

 

 

Les tâches d’enseignement et de recherche seront réparties uniformément et réévaluées 
périodiquement. 

Un premier mandat d’assistant.e est accordé pour une période de deux ans, renouvelable sur avis 
des autorités compétentes pour un maximum de 2 périodes supplémentaires de 2 ans (à temps 
plein).  

Titre requis  
Titulaire d’un Master 120 crédits en ingénieur (ingénieur civil électrotechnique, électromécanique ou 
électronique) et satisfaire aux conditions d’accès au doctorat 

Compétences requises 
• La volonté de s’investir dans des activités d’enseignement et de développer des compétences 

pédagogiques 
• L’engagement de réaliser une thèse de doctorat 
• Autonomie, fiabilité et motivation 
• Capacité de travail en équipe multidisciplinaire 
• Niveau B2 en français et en anglais 
• Esprit d’innovation et de création 

Enseignements à encadrer 
• ELEC-H-3001 – Électricité appliquée  
• ELEC-H-201 – Électricité et électronique 
• ELEC-H-312 – Power electronics 
• ELEC-H-413 – Electric power systems I 
• ELEC-H-405 – Electrical drives 
• ELEC-H-419 – Multi-physics modelling and simulation 

Et éventuellement : 

• ELEC-H-543 – Electric power systems II 
• ELEC-H-412 – Design and control of electrical machines  
• MECA-H-414 – Renewable energy technology  

Intéressé·e ? 
Des renseignements complémentaires peuvent être obtenus auprès de  

• M. Johan Gyselinck (téléphone : +32 2 650.26.69 – courriel : johan.gyselinck@ulb.be ) 
• M. Pierre Henneaux (téléphone : +32 2 650.26.62 – courriel : pierre.henneaux@ulb.be ) 

Votre dossier de candidature sera composé d’un Curriculum vitae (si vous le souhaitez un CV type 
peut être téléchargé via le site internet : https://www.ulb.be/fr/documents-officiels/emplois-
academiques-et-scientifiques-cv-type ) et d’un document complété à l’aide du template disponible à 
cette adresse URL (https://www.ulb.be/fr/documents-officiels/4f-dossier-de-candidature-assistant-
docx).  

Ce canevas structure votre dossier de candidature en reprenant les éléments suivants :  

mailto:johan.gyselinck@ulb.be
mailto:johan.gyselinkc@ulb.be
https://www.ulb.be/fr/documents-officiels/emplois-academiques-et-scientifiques-cv-type
https://www.ulb.be/fr/documents-officiels/emplois-academiques-et-scientifiques-cv-type
https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.ulb.be%2Ffr%2Fdocuments-officiels%2F4f-dossier-de-candidature-assistant-docx&data=05%7C02%7Cfatima.bouchatta%40ulb.be%7C286b8e68f9aa4cbf9c5208dc2c8db381%7C30a5145e75bd4212bb028ff9c0ea4ae9%7C0%7C0%7C638434234330224193%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=gShhtNnpkOidltQQEcbC8S%2F%2FjGNhPjhaY02glXPad0I%3D&reserved=0
https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.ulb.be%2Ffr%2Fdocuments-officiels%2F4f-dossier-de-candidature-assistant-docx&data=05%7C02%7Cfatima.bouchatta%40ulb.be%7C286b8e68f9aa4cbf9c5208dc2c8db381%7C30a5145e75bd4212bb028ff9c0ea4ae9%7C0%7C0%7C638434234330224193%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=gShhtNnpkOidltQQEcbC8S%2F%2FjGNhPjhaY02glXPad0I%3D&reserved=0


   

 

• une lettre de motivation  
• une description du projet de thèse (4 pages maximum) 
• deux lettres de référence 
 
Les dossiers incomplets ou les dossiers n'utilisant pas le canevas mis à votre disposition ne seront pas 
examinés par la commission de sélection.

Où se rendre pour postuler ? 
Cliquez ici : https://jobs.ulb.be/job-invite/1592/?isInternalUser=true  

 

Pour tout problème de connexion ou question à propos de notre application, consultez notre FAQ : 
e-recrut-mode-d-emploi-candidat-fr-_1734942952302-pdf 

 

Politique d’égalité des chances 
La politique de gestion du personnel de l’ULB est axée sur la diversité et l’égalité des chances. 

Nous recrutons les candidat·es en fonction de leurs compétences, indépendamment de leur âge, leur 
genre, leur orientation sexuelle, leur origine, leur nationalité, leurs convictions, leur handicap, etc. 

Vous souhaitez bénéficier d’aménagements raisonnables dans le cadre de la procédure de sélection 
en raison d’un handicap, d’un trouble ou d’une maladie ? N’hésitez pas à prendre contact avec Marie 
Botty (marie.botty@ulb.be) notre personne de contact en charge des aspects de diversité pour le 
personnel enseignant et scientifique. Soyez assuré·e de la confidentialité de cette information. 

Plus de détails sur les politiques de genre et de diversité sont disponibles sur 
https://www.ulb.be/fr/l-ulb-s-engage/diversites.  

 

 

Vous trouverez l’ensemble des dispositions relatives aux carrières du corps scientifique sur notre site 
à l’adresse http://www.ulb.ac.be/emploi/academique.html. 

  

https://jobs.ulb.be/job-invite/1592/?isInternalUser=true
https://www.ulb.be/medias/fichier/e-recrut-mode-d-emploi-candidat-fr-_1734942952302-pdf
mailto:marie.botty@ulb.be
https://www.ulb.be/fr/l-ulb-s-engage/diversites
http://www.ulb.ac.be/emploi/academique.html
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