
 
  

 

 
POSTE D’ASSISTANT·E CHARGE·E D’EXERCICES 2/10  

EN FORMATION DOCUMENTAIRE 
 

DEPARTEMENT DES BIBLIOTHEQUES ET DE L’INFORMATION SCIENTIFIQUE – 
BIBLIOTHEQUE DES SCIENCES DE LA SANTÉ   

 
 
 

Référence : 2026/S002  
Date limite du dépôt des candidatures :  05/01/2026 
Date d’entrée en fonction prévue le : 01/10/2026 

Descriptif du poste 
Sous l’autorité du Directeur du DBIS, déléguée à la Directrice de la Bibliothèque des sciences de la 
santé (BSS), en concertation avec son représentant le Coordinateur du Groupe Formation des 
Utilisateurs (GFU), l’assistant.e chargé.e d’exercices (AEx) assurera la formation d’étudiants en 
Sciences vétérinaires, Sciences dentaires, Sciences biomédicales et de la motricité à la recherche 
documentaire dans le cadre de la Bibliothèque des sciences santé et en collaboration étroite avec les 
équipes pédagogiques des Facultés de Médecine et des Sciences de la motricité. 

Il/elle préparera et animera des séances de formation consistant en démonstrations et exercices. 
Il/elle réalisera les supports didactiques nécessaires à ces séances de formation, notamment dans 
l’université virtuelle (UV). Il/elle procédera, le cas échéant à l’évaluation des étudiants, en 
collaboration avec les enseignants partenaires. 

À la demande, il/elle organisera ou participera à des activités de formation des chercheurs des 
facultés, en collaboration avec le service de support à la recherche du DBIS. 

Il/elle travaillera en étroite collaboration avec les bibliothécaires formateurs de la BSS. 

Les activités de l’AEX seront inclues dans l’offre du service EureKA de la BSS   (présentiel et en ligne). 

Titre requis  
Titulaire d’un Doctorat en Médecine ou d’un Master 120 crédits en Sciences biomédicales, Sciences 
dentaires, Sciences de la motricité, Sciences biologiques, Santé publique ; ou tout autre diplôme 
universitaire équivalent. 

Compétences requises 
Maîtrise des méthodologies de la recherche documentaire et d’analyse critique, notamment via les 
outils documentaire en ligne ; intérêt marqué pour l’évolution des technologies documentaires et 
pédagogiques; aptitudes didactiques dans l’enseignement de méthodologies, y compris en ligne ; une 
expérience d’enseignement est un avantage ; aisance dans la communication verbale et dans 
l’animation de groupes ; esprit d’équipe ; capacité à travailler de façon autonome ; maîtrise des outils 
de bureautique ; pratique de l’anglais ; capacité d’adaptation des enseignements et des supports 



   

 

pédagogiques selon la discipline scientifique (biologie médicale, dentisterie, vétérinaire et sciences de 
motricité). 

Enseignements à encadrer 
Projet SHERPA : dispositif d’intervention dans le cadre des cursus d’enseignement facultaires 
comprenant la formation à la recherche documentaire et l’utilisation des outils de bibliothèques. 

Intéressé·e ? 
Des renseignements complémentaires peuvent être obtenus auprès de Mme Bérengère Schietse 
(téléphone : +32 2 555.46.85 – courriel : berengere.schietse@ulb.be) ou de M. François Frédéric  
(téléphone : +32 2 650.44.36 – courriel : francois.frederic@ulb.be). 

Le dossier de candidature doit être transmis sous format électronique, via l’envoi d’un mail unique 
adressé au Rectorat de l’Université libre de Bruxelles (à l’adresse rectrice@ulb.be ) et au Décanat de la 
Faculté à l’adresse suivante :  admin.medecine@ulb.be. 

Il contiendra les pièces suivantes : 

• un Curriculum vitae : 
si vous le souhaitez un formulaire type peut être complété via le site internet : 
https://www.ulb.be/fr/documents-officiels/completer-votre-cv-en-ligne.  Une fois complété, 
celui-ci doit être téléchargé et joint au dossier de candidature. 

• une lettre de motivation
 

Politique d’égalité des chances 
La politique de gestion du personnel de l’ULB est axée sur la diversité et l’égalité des chances. 

Nous recrutons les candidat·es en fonction de leurs compétences, indépendamment de leur âge, leur 
genre, leur orientation sexuelle, leur origine, leur nationalité, leurs convictions, leur handicap, etc. 

Vous souhaitez bénéficier d’aménagements raisonnables dans le cadre de la procédure de sélection en 
raison d’un handicap, d’un trouble ou d’une maladie ? N’hésitez pas à prendre contact avec Marie 
Botty (marie.botty@ulb.be) notre personne de contact en charge des aspects de diversité pour le 
personnel enseignant et scientifique. Soyez assuré·e de la confidentialité de cette information. 

Plus de détails sur les politiques de genre et de diversité sont disponibles sur https://www.ulb.be/fr/l-
ulb-s-engage/diversites.  

 

 
Vous trouverez l’ensemble des dispositions relatives aux carrières du corps scientifique sur notre site à 
l’adresse http://www.ulb.ac.be/emploi/academique.html. 
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