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Racismes et antiracismes

Titulaire
Abdellali HAJJAT (Coordonnateur)

Mnémonique du cours
SOCA-D500

Crédits ECTS
5 crédits

Langue(s) d'enseignement
Français

Période du cours
Premier quadrimestre

Campus
Solbosch

Contenu du cours
L’objectif du cours est d’abord de présenter l’état de la recherche
scientifique sur les différentes formes de racisme, défini de
manière générale comme un principe de division de l’humanité, de
hiérarchisation et de discrimination fondé sur une caractéristique
supposée être permanente et héréditaire (couleur de peau,
religion, culture, ethnicité, etc.). Il s’agit d’analyser les origines
de l’idée de race, les contextes historiques de production de la
différence raciale (colonisation, esclavage, naissance des États
modernes, etc.) et les différentes formes prises par celle-ci
selon les espaces géographiques et les périodes ; de mettre
en perspective les différentes approches théoriques autour de
concepts-clés (race, racisme, racialisation, racisme quotidien,
racisme institutionnel, etc.) ; et de mesurer les manifestations
contemporaines des inégalités raciales. Le cours vise ensuite
à rendre compte des antiracismes, entendus comme les
mobilisations et politiques de lutte contre les inégalités raciales.
Il s’agit non seulement des divers mouvements antiracistes
portés par les personnes racisées et leurs soutiens, mais aussi
de certains domaines d’action publique� : politiques d’affirmative
action, politiques anti-discriminatoires, politiques pénales contre
les discours et les crimes de haine, politiques mémorielles, etc.

Objectifs (et/ou acquis d'apprentissages
spécifiques)
 Maîtriser les concepts de sciences sociales relatifs aux

racismes

 Avoir une connaissance approfondie des données empiriques
sur les inégalités raciales

 Avoir une connaissance approfondie des différentes formes
d'antiracisme

 Développer un esprit critique vis-à-vis des controverses
publiques sur les racismes

Méthodes d'enseignement et activités
d'apprentissages
Cours magistraux associés à des lectures obligatoires.

Références, bibliographie et lectures
recommandées
Voir dans l'Université virtuelle.

Support(s) de cours
Université virtuelle

Autres renseignements

Lieu(x) d'enseignement
Solbosch

Contact(s)
Abdellali Hajjat: abdellali.hajjat@ulb.be

Méthode(s) d'évaluation
Travail de groupe

Langue(s) d'évaluation principale(s)
Français

Programmes

Programmes proposant ce cours à la faculté de
Philosophie et Sciences sociales
MA-ANTR | Master en anthropologie | finalité Spécialisée/
bloc 2, MA-COOP | Master en sciences de la population
et du développement | finalité Spécialisée/bloc 1 et finalité
Spécialisée/bloc 2, MA-GRHU | Master en gestion des ressources
humaines | finalité Spécialisée/bloc 2, MA-SOCO | Master en
sociologie | finalité Spécialisée/bloc 2 et finalité Migration and Cultural
Diversity/bloc 2, MA-TRAV | Master en sciences du travail | finalité
Gestion de la formation et de la transition professionnelle/bloc 2
et finalité Organisation du travail et rapports sociaux/bloc 2, MS-
GENR | Master de spécialisation en études de genre | bloc
U et MS-SOCA | Master de spécialisation en sociologie-
anthropologie | bloc U
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