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ECTS credits
5 credits

Language(s) of instruction
French

Course period
Second term

Course content
Work psychology and its fields of intervention. Systemic prospect
in work psychology and levels of behaviour analysis. Work
analysis and its methods. Work, nuisances and health. To work
in atypical schedules. Emotions in work life. Some words on the
Belgian law on wellbeing at work. Work motivation. Work stress.
Burnout. Violences at work.

Objectives (and/or specific learning
outcomes)
To transmit to the students a framework of the various fields
of intervention in work psychology; to make become aware of
the importance of an approach integrating the interdependences
between the man, his tools and his environment, including the
organizational environment.

Teaching method and learning activities
Ex cathedra. Syllabus + slides

References, bibliography and recommended
reading
SYLLABUS; Main references: Coetsier, P., De Backer, G., De Corte,
W., Hellemans, C., Karnas, G., Kornitzer, M., Pelfrene, E., Stam,

M., Vlerick, P. (1996). Etude belge du stress au travail� : Aperçu
du modèle de recherche et des outils d'investigation. Psychologie
et Psychométrie, 17, (4), 17-35. Dolan, S. L., Lamoureux, G., &
Gosselin, E.(1996). Psychologie du travail et des organisations.
Montréal� : Gaëtan Morin Editeur. Duveau, A., Tarquinio, C. &
Fischer, G.-N. (2003). Les violences au travail. In� : G.-N. Fischer
(Ed.). Psychologie des violences sociales (pp. 127-153). Paris� :
Dunod. Falzon, P. (Ed.) (2004). Ergonomie. Paris�: PUF. Gollac, M.
& Volkoff, S. (2000). Les conditions de travail. Paris�: Editions La
Découverte. Guillevic, Ch. (1991). Psychologie du travail, Paris� :
Nathan Université. Hellemans, C. & Karnas, G. (1999). Epreuve de
validation du modèle de Karasek auprès de travailleurs du secteur
tertiaire. Relations du modèle avec les « tensions mentales ».
Revue Européenne de Psychologie Appliquée, 49, (3), 215-224.
Karnas, G. (1996). Psychosociologie du travail et ergonomie.
In� : Cl. Tapia (Ed.). Introduction à la psychologie sociale (pp.
121-162). Paris�: Les Editions d’Organisation. Karnas, G. (2002).
Psychologie du travail, Paris�: PUF, coll. Que sais-je�? Kouabenan,
D. R. (2000). Décision, perception du risque et sécurité. In� : J.-
L. Bernaud & Cl. Lemoine (Eds.), Traité de psychologie du travail
et des organisations, Paris� : Dunod. Leplat, J. (1997). Regards
sur l’activité en situation de travail. Contribution à la psychologie
ergonomique. Paris� : PUF, coll. Le Travail Humain. Neveu, J. P.
(1995). Epuisement professionnel. Concept et méthodologie. Le
Travail Humain, 58 (3), 209-228. Sperandio, J.-CL. (1980). La
psychologie en ergonomie. Paris�: PUF.

Evaluation method(s)
Other

Evaluation method(s) (additional information)
Written examination with open-ended questions

Programmes

Programmes proposing this course at the faculty
of Philosophy and Social Sciences
MA-TRAA | Master in Labour sciences, Co-operative
Education | finalité Professionnal focus (Charleroi)/unit 1 and MA-
TRAV | Master in Labour sciences | finalité Professional (evening
schedule)/unit 1
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