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Travaux pratiques de méthodes de recherche en psychologie du travail

Titulaires
Caroline CLOSON (Coordonnateur) et Catherine HELLEMANS

Mnémonique du cours
PSYC-E447

Crédits ECTS
5 crédits

Langue(s) d'enseignement
Français

Période du cours
Premier quadrimestre

Campus
Solbosch

Contenu du cours
La présence aux TP est obligatoire !
Le TP consiste en une analyse d'une problématique en
psychologie (thématique définie chaque année),
(1) Analyse théorique de la problématique
(2) Mise au point des hypothèses de recherche
(3) Construction des outils d'évaluation
(4) Passation des outils d'évaluation auprès de professionnel.le.s,
(5) Analyses statistiques des données récoltées et leur
interprétation
6) Rédaction du rapport de recherche.

Objectifs (et/ou acquis d'apprentissages
spécifiques)
Travaux pratiques - Hypothèses, construction et utilisation de
questionnaires. Analyses statistiques et interprétations.

Pré-requis et co-requis

Connaissances et compétences pré-requises
Statistiques descriptives et inférentielles. Utilisation de SPSS ou
Jamovi. Normes APA.

Méthodes d'enseignement et activités
d'apprentissages
Quelques exposés ex-cathedra et accompagnement des
étudiant.e.s à chaque étape de la réalisation de leur recherche.

Références, bibliographie et lectures
recommandées
Fonction de la thématique.

Support(s) de cours
Université virtuelle

Autres renseignements

Lieu(x) d'enseignement
Solbosch

Contact(s)
Assistante�: marine.willeput@ulb.be

Méthode(s) d'évaluation
Travail de groupe et Rapport écrit

Méthode(s) d'évaluation (complément)
Rapport de groupe

Construction de la note (en ce compris, la
pondération des notes partielles)
Rapport noté sur 20

Langue(s) d'évaluation principale(s)
Français

Programmes

Programmes proposant ce cours à la faculté de
Psychologie, des Sciences de l'Education et de
Logopédie
MA-PSYC | Master en sciences psychologiques | finalité
Psychologie du travail, psychologie économique et des organisations/
bloc 1
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