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POSTE ACADEMIQUE TEMPS PARTIEL EN PATHOLOGIE SPECIALE ABDOMINALE
(CORRESPONDANT A 0,5/10 DE TEMPS PLEIN, SOIT UN FORFAIT HORAIRE DE 15 H/AN)

FACULTE DES SCIENCES DE LA MOTRICITE HUMAINE

Référence : 2026/A024
Date limite du dépét des candidatures : 05/01/2026
Date d’entrée en fonction prévue le : 01/10/2026

Descriptif du poste
Objectifs pédagogiques et scientifiques :

Le contenu du cours doit permettre a I'étudiant d’acquérir des connaissances aussi larges que
possible concernant les principales pathologies de la sphére abdominale et leur prise en charge
chirurgicale.

Le cours devra s’appuyer sur des bases fondamentales permettant de comprendre la physio-
pathologie, le diagnostic et raisonnement clinique, les traitements pharmacologiques et non-
pharmacologiques, les traitements endoscopiques et chirurgicaux, ainsi que les moyens de
prévention primaires et secondaires. Le cours permettra |'apprentissage du vocabulaire clinique et
scientifique spécifique au domaine des pathologies abdominales.

L’encadrement de mémoires fait également partie de la fonction.

Contenu de cours :

- Apercu large des pathologies de I'cesophage, I’estomac, le pancréas, la vésicule, le foie,
I'intestin ainsi que la partie colorectale, de méme que les hernies, les éventrations, le reflux
gastro-cesophagien, ..

- Introduction aux moyens diagnostiques.

- La chirurgie digestive, comprenant les différentes voies d’abords, et plus spécifiquement la
laparoscopie, la chirurgie oncologique, gastrique, hépatique et bariatrique.

- Introduction aux traitements pharmacologiques et non-pharmacologiques de ces pathologies.

- Moyens de prévention primaires et secondaires.

Contribution au profil d'enseignement :
Ce cours s’inscrit dans la formation d’une pratique clinique spécifique au domaine professionnel des
étudiant.e.s en ostéopathie et en kinésithérapie, visant a :
- Réaliser un raisonnement clinique propre a la profession.
- Concevoir et réaliser des traitements de kinésithérapie /ostéopathie préventifs et curatifs.
- Eduquer et/ou rééduquer le(s) bénéficiaire(s) de soins.

Cours repris dans la charge au moment du recrutement :
MEDI-13143 — Pathologies | - 5 ECTS — B-MOTR-O — B-KINE
Partim : Pathologie spéciale abdominale — théorie 12h



Titre requis

Le/La candidat.e doit étre porteur/porteuse du titre de Docteur en Médecine, avec spécialisation en
gastroentérologie et/ou chirurgie digestive, et détenteur/détentrice d’une thése de doctorat (PhD).

Compétences requises

e vous avez/étes expert dans la discipline avec une expérience clinique et une bonne
compréhension de I'intervention kinésithérapique/ostéopathique dans le cadre des soins.

e une expérience de collaboration professionnelle avec des kinésithérapeutes et de ostéopathes est
un atout.

e sivous ne parlez pas couramment la langue francgaise (niveau B2), une période d’adaptation peut
vous étre accordée, mais vous devrez étre capable d’enseigner en francais a la fin de la troisieme
année suivant votre nomination.

Intéressé-e ?

Des renseignements complémentaires peuvent étre obtenus aupres de M Deboeck (téléphone :
+32 2 5553889 — courriel : gael.deboeck@ulb.be ).

Votre dossier de candidature sera composé d’un Curriculum vitae (si vous le souhaitez un CV type peut
étre téléchargé via le site internet : https://www.ulb.be/fr/documents-officiels/emplois-academiques-
et-scientifiques-cv-type ) et d’'un document complété a I'aide du template disponible a cette adresse
URL (https://www.ulb.be/fr/documents-officiels/3f-dossier-de-candidature-de-acad-tps-partiel-fh-
docx).

Ce canevas structure votre dossier de candidature en reprenant les éléments suivants :

e une lettre de motivation

e un dossier d’enseignement comprenant un rapport de 7000 signes (ou 4 pages) environ sur les
activités d’enseignement antérieures et un projet d’enseignement pour les 5 premiéres années du
mandat, qui s’integre de maniere cohérente dans la vision de I'entité de rattachement et dans les
profils d’enseignements des filieres de formation auxquelles le candidat devra contribuer

e |es noms et adresses mail de contact de cing personnes de référence susceptibles d’étre
contactées par les organes chargés d’évaluer les dossiers, en veillant a I'équilibre des genres. Ces
personnes ne peuvent étre en conflit d'intérét en raison de liens familiaux ou affectifs.

Les dossiers incomplets ou les dossiers n'utilisant pas le canevas mis a votre disposition ne seront pas
examinés par la commission de sélection.

Ou se rendre pour postuler ?

Cliquez ici : https://jobs.ulb.be/job-invite/1728/?isInternalUser=true

Pour tout probléeme de connexion ou question a propos de notre application, consultez notre FAQ : e-
recrut-mode-d-emploi-candidat-fr- 1734942952302-pdf
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Politique d’égalité des chances
La politique de gestion du personnel de I'ULB est axée sur la diversité et I'égalité des chances.

Nous recrutons les candidat-es en fonction de leurs compétences, indépendamment de leur age, leur
genre, leur orientation sexuelle, leur origine, leur nationalité, leurs convictions, leur handicap, etc.

Vous souhaitez bénéficier d’'aménagements raisonnables dans le cadre de la procédure de sélection en
raison d’un handicap, d’un trouble ou d’'une maladie ? N’hésitez pas a prendre contact avec Marie
Botty (marie.botty@ulb.be), notre personne de contact en charge des aspects de diversité pour le
personnel enseignant et scientifique. Soyez assuré-e de la confidentialité de cette information.

Plus de détails sur les politiques de genre et de diversité sont disponibles sur https://www.ulb.be/fr/I-
ulb-s-engage/diversites.

Vous trouverez I'ensemble des dispositions relatives aux carrieres du corps académique sur notre site
a I'adresse http://www.ulb.ac.be/emploi/academique.html.
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FICHE ADMINISTRATIVE

qui doit impérativement accompagner la vacance

n°® de vacance : 2026/A024

Domaine : Sciences de la Motricité

Discipline : Sciences Biomédicales

Poste(s) au cadre : 26-B-CC0O-169 (I) (0.05 ETP) - ex poste Jean Closset / Poste SAP : 51021168
Références CoA : 24/11/25 pt 111.02

Rattachement Enseignement : IH010 — DEA Général
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